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Às 10h05min do vigésimo sexto dia do mês de maio de 2021, reuniu-se, remotamente via 3 

plataforma online, a assembleia geral do PPGLL para oitava reunião durante a gestão 2019-4 

2021. A reunião teve a participação dos seguintes membros: Prof. Dr. Miguel José Alves de 5 

Oliveira Júnior (Coordenador), Profa. Dra. Ana Clara Magalhães de Medeiros (Vice-6 

coordenadora), Profa. Dra. Rita de Cássia Souto Maior Siqueira Lima, Prof. Dr. Adeilson 7 

Pinheiro Sedrins, Profa. Dra. Elyne Giselle de Santana Lima Aguiar Vitório, Profa. Dra. Belmira 8 

Rita da Costa Magalhães, Profa. Dra. Núbia Rabelo Bakker Faria, Profa. Dra. Débora Raquel 9 

Hettwer Massmann, Profa. Dra. Susana Souto Silva, Profa. Dra. Maria Inez Matoso Silveira, 10 

Prof. Dr. Clayton Sidney Andrade, Profa. Dra. Sônia Cristina Simões Felipeto, Prof. Dr. Helson 11 

Flávio da Silva Sobrinho, Profa. Dra. Maria Francisca Oliveira Santos, Prof. Dr. Danniel 12 

Carvalho da Silva, Prof. Dr. Kall Lyws Barroso Sales, Profa. Dra. Flávia Colen Meniconi, Prof. 13 

Dr. Sóstenes Ericson Vicente da Silva, Júlio Cezar Rodrigues da Silva (representante discente), 14 

Ermans Carvalho (vice-representante técnico-administrativo) e Wesslen Nicácio de Mendonça 15 

Melânia (Representante técnico-administrativo), sob a presidência do primeiro. A assembleia 16 

também contou com a presença de discentes que assistiram a reunião. O ponto de pauta da 17 

reunião foi o seguinte: Eleição do Colegiado do PPGLL para gestão no biênio 2021-2023. O 18 

coordenador iniciou a reunião informando que esta é a última assembleia geral do PPGLL 19 

realizada pela atual gestão, visto que esta será a reunião de eleição da nova gestão para o biênio 20 

2021-2023. O Prof. Miguel agradeceu a todos pela contribuição. A Profa. Ana Clara leu uma 21 

carta de agradecimento à comunidade acadêmica do PPGLL pela contribuição e engajamento 22 

durante todo o período da gestão. Ela agradeceu a cada setor do PPGLL: discentes, docentes e 23 

técnicos-administrativos pelo envolvimento e pelo trabalho desenvolvido, bem como a 24 

representantes da gestão da Ufal na Propep, aos TILs de Libras e demais colaboradores. A Profa. 25 

Susana Souto solicitou que ficasse registrado o agradecimento dela a esta gestão pelo bom 26 

trabalho realizado. Profa. Belmira também elogiou a forma como a atual gestão conduziu o 27 

trabalho no Colegiado e destacou o bom trabalho realizado especialmente para recuperar a nota 28 

do programa. O Prof. Miguel também destacou a participação de todos os setores do PPGLL, 29 

que ele apontou como o ponto de destaque desta gestão. Ele ainda chamou atenção para a 30 

colaboração de todos os membros, mesmo quando havia decisões mais difíceis a serem tomadas. 31 

A Profa. Ana Clara destacou o trabalho realizado pelo coordenador, mesmo fora do horário 32 

habitual de trabalho, e disse ter sido um privilégio ter trabalhado com o Prof. Miguel Oliveira Jr. 33 

A Profa. Rita Souto apontou a harmonia predominante no grupo e ressaltou que houve uma 34 

mudança, a partir desta gestão, no modo de agir dos membros do Colegiado devido às novas 35 

sistemáticas e ações para melhoramento das atividades. Ela ainda destacou o papel político 36 

desempenhado pela coordenação no biênio e agradeceu à integração promovida pela gestão 37 

desse Colegiado. O Prof. Miguel Oliveira Jr. também destacou que o PPGLL foi o único 38 

programa da Ufal que não aderiu ao ensino remoto na pós-graduação, e que esta tem sido uma 39 

decisão política da coordenação. A Profa. Ana Clara também destacou que o PPGLL foi a única 40 

pós-graduação com cotas específicas para pessoas trans, assentados e refugiados o que foi 41 

corroborado pela Profa. Susana. Esta ainda destacou a transparência em todas as ações 42 

realizadas pela coordenação, desde a publicação de atas das reuniões até a disponibilização dos 43 

requisitos e pontuações para credenciamento e recredenciamento de docentes no programa. 44 

Profa. Francisca relembrou sua entrada no Colegiado em substituição à Profa. Cristina Felipeto 45 

e agradeceu à coordenação pelo trabalho conjunto. Ela também destacou o trabalho realizado 46 

durante a pandemia, com a criação da portaria que substituiu as disciplinas por outras atividades, 47 

o que, segundo ela, contribuiu muito para que os discentes pudessem prosseguir com seus 48 

cursos sem dificuldades. Ela destacou que isso indica uma gestão preocupada com a situação do 49 

seu corpo discente. O técnico-administrativo Ermans Carvalho destacou o bom trabalho da 50 

coordenação e agradeceu, em nome da secretaria, pelo trabalho realizado pelo Prof. Miguel 51 

Oliveira Jr. e Profa. Ana Clara. Ele também aproveitou a ocasião para dar as boas-vindas à nova 52 



coordenação. A Profa. Débora Massmann destacou o bom acolhimento da atual coordenação na 53 

sua chegada ao PPGLL, há pouco mais de dois anos, e o trabalho desenvolvido para uma melhor 54 

avaliação da nota do programa. Segundo a docente, isto foi realizado sem deixar de pensar nos 55 

corpos discente e docente, com o intuito de institucionalizar o programa, e ressaltou que a 56 

gestão fez um trabalho de excelência para alcançar estes objetivos. A Profa. Inez Matoso 57 

agradeceu a oportunidade de participar do Colegiado e agradeceu também o empenho da gestão, 58 

especialmente pela oportunidade de contribuir com o programa. Ela desejou sucesso a nova 59 

gestão e se colocou à disposição para contribuir no que for necessário com a nova equipe 60 

gestora. A Profa. Núbia deu as boas-vindas à Profa. Débora e à Profa. Francisca na função de 61 

coordenação do programa e destacou o trabalho realizado pela Profa. Débora junto com a 62 

coordenação na produção do relatório do Coleta Capes. A Profa. Ana Clara também apresentou 63 

as palavras do Prof. Aldir, Profa. Cristina Felipeto, Profa. Flavia, Profa. Elyne, Prof. Cleyton, e 64 

Prof. Sóstenes, que se manifestaram de forma escrita através do chat da reunião virtual. Em 65 

seguida, passou-se ao ponto Eleição do Colegiado do PPGLL para gestão no biênio 2021-66 

2023: O Prof. Miguel informou que a princípio havia dúvida sobre como realizar a eleição do 67 

Colegiado de forma não presencial e, após consulta à Propep, ficou acertado que não havia 68 

qualquer impedimento para a eleição em modo remoto. O coordenador também destacou que, 69 

como só houve uma chapa inscrita, a chapa poderá ser eleita por aclamação. A Profa. Ana Clara 70 

apresentou a única chapa inscrita, denominada “Somos PPGLL: diálogos em construção”. Os 71 

membros da chapa são os seguintes: Débora Raquel Hettwer Massmann (coordenadora), Maria 72 

Francisca de Oliveira Santos (vice-coordenadora), Rita de Cássia Souto Maior Siqueira Lima 73 

(titular), Ana Clara Magalhães de Medeiros (titular), Elyne Giselle de Santana Lima Aguiar 74 

Vitório (titular), Miguel José Alves de Oliveira Júnior (suplente), Susana Souto Silva (suplente), 75 

Maria Virgínia Borges Amaral (suplente), Adeilson Pinheiro Sedrins (suplente), e Kall Lyws 76 

Barroso Sales (suplente). A Profa. Ana Clara abriu espaço para quem quisesse se pronunciar 77 

contra a aclamação da chapa, mas não houve contrários. Assim, a chapa “Somos PPGLL: 78 

diálogos em construção” foi aclamada como chapa gestora da coordenação e colegiado do 79 

PPGLL/FALE/UFAL para o biênio 2021-2023. A Profa. Débora agradeceu a confiança dos 80 

colegas na proposta da gestão e destacou que esta coordenação deverá dar seguimento ao 81 

trabalho realizado pela gestão anterior. Ela destacou que existe afinidade de pensamento e 82 

proposta da gestão anterior com a nova gestão no intuito de construir o futuro do PPGLL. Ela 83 

ainda ressaltou que será um grande desafio assumir esta coordenação, mas que conta com apoio 84 

de todo corpo acadêmico do PPGLL para desenvolver um bom trabalho e alavancar a nota do 85 

programa. A Profa. Francisca também agradeceu a confiança de todos nesta nova chapa, e 86 

destacou a responsabilidade que será assumir a vice-coordenação, papel que tem se tornado cada 87 

vez mais relevante na gestão pública. Ela destacou que haverá um trabalho conjunto com todos 88 

os setores do PPGLL. Prof. Miguel desejou um excelente trabalho às professoras Débora e 89 

Francisca e se colocou à disposição para auxiliar no que for necessário. A nova coordenadora 90 

agradeceu ao Prof. Miguel pelos votos de bom desempenho na gestão e afirmou que precisará da 91 

contribuição da coordenação anterior. Ela ainda apontou que houve um trabalho intenso no 92 

último biênio para recuperação da nota do programa e parabenizou ao Colegiado anterior pelo 93 

trabalho árduo e primoroso. O Prof. Helson agradeceu pelo trabalho desempenhado pelo Prof. 94 

Miguel e Profa. Ana Clara com inovação e resistência, e parabenizou a Profa. Débora pela 95 

eleição e à Profa. Francisca pelo cuidado demonstrado. Ele destacou que a partir do momento 96 

que houve a queda da nota do programa, ocorreu uma transformação no corpo docente e que isto 97 

gerou um salto que deverá levar o programa à um nível melhor dentro da Ufal. Ele também se 98 

colocou à disposição para contribuir com a nova gestão e desejou sucesso às professoras. A 99 

Profa. Susana destacou a necessidade de que as instituições gestoras compreendam a 100 

importância do trabalho das coordenações e a necessidade de redução de carga horária quando 101 

docentes assumem funções administrativas. Ela deu ênfase à necessidade de mudança nos 102 

regimentos institucionais para que o trabalho de gestão seja bem realizado sem sobrecarregar os 103 

docentes. Prof. Miguel também destacou o trabalho administrativo realizado pela Profa. Rita 104 



Souto que muito contribuiu para o bom desenvolvimento das atividades do programa. O Prof. 105 

Miguel e a Profa. Ana Clara parabenizaram mais uma vez a chapa eleita e desejaram sucesso à 106 

nova coordenação. A nova coordenação, com novo colegiado, assumem a gestão em 8 de junho 107 

de 2021. Logo após isso, não havendo mais o que tratar, a reunião foi encerrada às 11h26min e a 108 

ata, lavrada por mim, Wesslen Nicácio de Mendonça Melânia, Assistente em Administração do 109 

PPGLL, foi aprovada por todos os presentes. 110 


